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PREMESSA

A partire dagli anni 90 la medicina tradizionale ha subito una profonda evoluzione attraverso un approccio
innovativo, mirato a studiare I'impatto del genere e di tutte le sue variabili che lo caratterizzano (biologiche,
ambientali, culturali, socioeconomiche) sulla fisiologia, sulla fisiopatologia e sulle caratteristiche cliniche delle
patologie. E questa la medicina di genere il cui obiettivo & comprendere i meccanismi attraverso i quali le
differenze di genere agiscono sullo stato di salute e sulla insorgenza e decorso degli stati patologici.

Scopo dunque ¢ quello di affrontare il grande capitolo della riproduzione con un approccio genere specifico.

PROGRAMMA

Ore 8:00
Iscrizioni
Ore 8:30
Saluti

Ore 9:30
| sessione
Moderano: Anna Maria Menciotti, Valentina Giommoni, Cinzia A. Maria Calla, Gabriella Frattini

Ore 9:40
Infertilita di genere
llaria Piacenti, Dirigente Medico SC Ostetricia e Ginecologia - Azienda Ospedaliera di Terni

Ore 10:00
L’endometriosi e I'infertilita
Ugo Indraccolo, Medico Chirurgo Specialista in Ostetricia e Ginecologia

Ore 10:20
Il ruolo dell’ecografia ostetrica nella diagnosi prenatale
Carla Giri, Dirigente Medico SC Ostetricia e Ginecologia - Azienda Ospedaliera di Terni

Ore 10:40
Ruolo del microbioma placentare nel futuro profilo di salute

Cristina Tarabbia, Specialista in ostetricia e ginecologia - Presidente AIDM sezione di Ferrara

Discussione
COFFEE BREAK
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11:10
Il Sessione
Moderano: Giuseppe De Masi, Lavinia Saraca, Maria Antonietta Bianco, Elisabetta Cascioli

11:10-11:50
Partorire senza dolore un lavoro di equipe
e Natalina Manci, Responsabile SC Ostetricia e Ginecologia - Azienda Ospedaliera di Terni
e Andrea Colasanti, Dirigente Medico SC Anestesia e Rianimazione - Azienda Ospedaliera di Terni
e Chiara Listanti, Ostetrica - Azienda Ospedaliera di Terni
e Giovanna Bracone, Infermiera - Azienda Ospedaliera di Terni

Ore 12:30
La vaccinazione nel neonato
Cinzia Di Giuli, Responsabile f.f. SC Malattie infettive Azienda Ospedaliera di Terni

Ore 12:50
Il microbioma nel neonato
Federica Celi, Direttore SC Pediatria e TIN - Azienda Ospedaliera di Terni

Discussione

Ore 13:10
Il sessione
Coordinano: Simonetta Centurione, Mario Griselli, Caterina Di Mauro, Angela Damiana Andrulli

Tavola rotonda - Il medico di medicina generale punto di riferimento tra paziente e specialista
e Maria Cristina Latella, Medico di Medina Generale
e Rossella Mellino, Ginecologa
e Daniela Galeazzi, Pediatra
e Annalisa Bizzarri, Anestesista

Ore 13:30
Test di apprendimento

Ore 14:00
Chiusura dei lavori
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DESTINATARI

Il corso é rivolto a n. 140 partecipanti afferenti a tutte le professioni sanitarie.

DOCENTI

Annalisa Bizzarri, Dirigente medico Anestesista - Azienda Ospedaliera di Terni

Giovanna Bracone, Infermiera - Azienda Ospedaliera di Terni

Andrea Colasanti, Dirigente Medico SC Anestesia e Rianimazione - Azienda Ospedaliera di Terni
Federica Celi, Direttore SC Pediatria e TIN - Azienda Ospedaliera di Terni

Cinzia Di Giuli, Responsabile f.f. SC Malattie infettive - Azienda Ospedaliera di Terni

Daniela Galeazzi, Pediatra Endocrinologa Ginecologa

Carla Giri, Dirigente Medico SC Ostetricia e Ginecologia - Azienda Ospedaliera di Terni

Ugo Indraccolo, Specialista in ostetricia e ginecologia - Merano

Maria Cristina Latella, Medico di Medicina Generale, Componente Osservatorio Nazionale Medicina di
Genere ISS

Chiara Listanti, Ostetrica - Azienda Ospedaliera di Terni

Natalina Manci, Responsabile SC Ostetricia e Ginecologia - Azienda Ospedaliera di Terni
Rossella Mellino, Ginecologa, Presidente AIDM sezione di Viterbo

llaria Piacenti, Dirigente Medico SC Ostetricia e Ginecologia - Azienda Ospedaliera di Terni
Cristina Tarabbia, Specialista in Ostetricia e Ginecologia - Presidente AIDM sezione di Ferrara

MODERATRICI

Angela Damiana Andrulli, Presidente AIDM Roma 2021

Maria Antonietta Bianco, Presidente Ordine delle Ostetriche di Terni

Cinzia A. Maria Calla, Presidente AIDM Roma Ephemeris

Elisabetta Cascioli, Presidente FIMP sezione di Terni

Simonetta Centurione, Medico di Medina Generale, segretaria regionale FIMMG
Giuseppe De Masi, Azienda Ospedaliera di Terni

Caterina Di Mauro, Presidente AIDM Roma Centro

Gabriella Frattini, Vicepresidente AIDM Pesaro Urbino

Valentina Giommoni, Dirigente Medico SC Urologia - Ospedale Santa Maria La Gruccia di Montevarchi
Mario Griselli, Dirigente Medico SC Laboratorio Analisi - Azienda Ospedaliera di Terni
Anna Maria Menciotti, Ginecologa

Lavinia Saraca, Dirigente Medico SC Malattie Infettive - Azienda Ospedaliera di Terni

RESPONSABILI COMITATO SCIENTIFICO DEL CORSO

Sara Gioia, Presidente Associazione Italiana Donne Medico - Sezione di Terni
Moira Urbani, Responsabile SSD Rischio Clinico - Azienda Ospedaliera di Terni
Cinzia Di Giuli, Responsabile f.f. SC Malattie infettive - Azienda Ospedaliera di Terni
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Valeria Morbiducci, Segreteria AIDM - Sezione di Terni

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE
Linee guida - protocolli — procedure,

Codice ECM evento 13726-15004
Il corso fornira n.5 crediti ECM al personale medico-sanitario che, oltre al requisito di presenza (90%),
superera il test ECM finale rispondendo correttamente almeno al 75% delle domande.

| crediti riconosciuti potranno essere consultati nel portfolio corsi di ciascun partecipante accedendo
all’area riservata presente nellAREA UTENTI del sito www.villaumbra.it

METODOLOGIA
Il corso, della durata di n. 5 ore formative, & strutturato come formazione residenziale in presenza, con
serie di relazioni su tema preordinato ed una tavola rotonda.

ISCRIZIONI

L'iscrizione dovra essere effettuata on-line al seguente link https://akademy.villaumbra.it/scheda-

corso/9943
SE SI POSSIEDE GIA” UN ACCOUNT: accedere con CODICE FISCALE E PASSWORD

SE NON SI POSSIEDE UN ACCOUNT: sara necessario compilare I'anagrafica e crearne uno

In caso di problemi di accesso:
Marika Micoli, marika.micoli@villaumbra.it; tel. 0755159751

Il termine per le iscrizioni & fissato entro |11 dicembre 2024
Saranno accettate iscrizioni fino a completamento posti.

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE
NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

- ai sensi dell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, |la partecipazione al corso pud essere autocertificata
- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR 445/2000

CENTRO UNICO DI FORMAZIONE - COMITATO GESTIONALE/OPERATIVO

Coordinamento didattico
Sonia Ercolani, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica
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Segreteria didattica
Marika Micoli, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica - marika.micoli@villaumbra.it; tel. 0755159751

Con la sponsorizzazione non condizionante di:
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