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Dirigente Assessorato Sanita regione Umbria in comando presso

Azienda Ospedaliera S.Maria di TERNI

Dal mese di settembre 1985 sono stato assunto presso gli
uffici della Giunta Regionale dell'lUmbria con un concorso per
esperto in igiene dell’'ambiente ed epidemiologia e profilassi
delle malattie infettive. Ho prestato servizio come Dirigente
di 1° livello fino al mese di novembre 1996 poi dal dicembre
1996 fino al 30 giugno del 1998 come dirigente di struttura
complessa (2° livello).

Dal momento della assunzione ho ricoperto in successione la
responsabilita quale Dirigente delle seguenti
strutture presso la Giunta Regionale del’lUmbria e come
Direttore presso alcune aziende sanitarie umbre:

1) Dirigente del Settore Educazione Sanitaria e Formazione del
Personale nel 1° Ufficio dell’Area Operativa per i servizi socio
sanitari (periodo 1985-86);

2) Dirigente del Settore Epidemiologia nel 1° Ufficio dell’Area
Operativa per i servizi socio sanitari (periodo 1986-89) ;

3) Dirigente del Settore Tutela Sanitaria dell’Ambiente nel 3°
Ufficio dell’Area Operativa per i servizi socio sanitari (periodo
1989-96) ;

4) Dirigente del 1° Ufficio, Programmazione, Ricerca finaliz-
zata, Formazione, Epidemiologia ed Educazione Sanitaria
dell’Area Operativa per i servizi socio sanitari (periodo 1996-
97);

5) Dirigente del 3°Ufficio, Indirizzo e Coordinamento delle atti-
vita delle USL dell’Area Operativa per i servizi socio sanitari,
nonché il coordinamento dell’Unita Operativa per le Politiche
Sociali presso I'Assessorato per le Politiche Sociali (dal 1997
al 30 giugno 1998).

6) Azienda Sanitaria Locale n° 4 di Terni, in qualita di Direttore
Sanitario dal 1/7/98 al 31/8/2003.

7) Azienda Ospedaliera di Terni in qualita di Direttore Sanitario
dal 1/9/2003 al 15/9/2005

8) Azienda Ospedaliera di Terni in qualita di Commissario
Straordinario dal 16/8/2005 al 12 luglio 2006.

9) Azienda Ospedaliera di Terni in qualita di Direttore Generale
dal 13/7/2006 al 31/12/2012.

10) Regione dell'Umbria Direzione Regionale per I'Outsourcing
del SSR -Dirigente apicale in posizione di staff. Dal 1 di gen-
naio 2013 alo 31 gennaio 2014
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11) Direzione Regionale Salute e Coesione Sociale, come Diri-
gente del servizio programmazione Socio-sanitaria dell’assi-
stenza Distrettuale e Ospedaliera dal 1 febbraio 2014 al 31
agosto 2019.

12) Direzione Regionale Salute e Coesione Sociale, come Diri-
gente del servizio Accreditamento, Valutazione di Qualita e
Comunicazione dal 01/03/15 al 31/05/16 ad interim.

13) Dal 03/08/2015 ad oggi, in forza della DGR n 943/2015,
sono il Dirigente Regionale incaricato di rappresentare la Di-
rezione Regionale in seno al Comitato Etico delle Aziende Sa-
nitarie e su mandato del Comitato svolgo le funzioni di Se-
gretario Generale dello stesso.

14) Direzione Regionale Salute Welfare Organizzazione e Ri-
sorse Umane, come Dirigente del servizio Programmazione
dell’Assistenza Ospedaliera. Accreditamento. Autorizzazioni
sanitarie e socio-sanitarie. Valutazione di qualita dal
01/06/2016 al 31 agosto 2019;

15) Direzione Regionale Salute Welfare Organizzazione e Ri-
sorse Umane, come Dirigente del servizio Prevenzione -Sa-
nita animale e Sicurezza alimentare dal 1 maggio 2016 al 31
agosto 2019;

16) Direttore Sanitario dell’Azienda Ospedaliera di Terni dal 1
settembre 2019 al 30 settembre 2019;

17) Dal 15 ottobre Dirigente in servizio presso I'AO di Terni in
diversi ruoli sanitari e Amministrativi:

e Direzione Medica di Presidio fino a Novembre 2019;

e SC Affari generali da dicembre 2019 ad oggi;

e SC Formazione, Qualita Accreditamento da marzo 2019 ad
0ggi;

e interim per la SC Ufficio tecnico Patrimoniale da marzo
2020 a dicembre 2020.

Maturita Scientifica nel 1973 presso il Liceo Scientifico
statale Galileo Galilei di Terni.
Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia in data
28/7/80 con il punteggio di 110/110. e lode
Diploma di specialista in Igiene e Medicina Preventiva

con orientamento in Sanita Pubblica riportando il

punteggio di 50/50.
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Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Altre lingue COMPRENSIONE ‘ PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Asoolto ; Lettura : lnterazmne Produ2|one orale '
Francese A1 A2 A2 A1 Al
Inglese At A1 Al A1l A1

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livelio intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze organizzativee  Ho esercitato per diversi anni attivita di programmazione sanitaria
gestionall i ambito regionale, nonché attivita gestionali di direzione (sanitaria
e generale) presso aziende sanitarie di medie dimensioni

Competenze informatiche  buona padronanza degli strumenti Microsoft Office e buona
conoscenza dei programmi gestionali in uso presso le aziende
sanitarie
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